MANFRED LEONHARDT
21. Méarz 1959, Osterreich
A-8043, Josefweg 2e
+43/676/7020044
info@leoman.at

Ausbildungen 1998:Gewerbeberechtigung fir ,Unternehmensberater einschlieBlich der

Unternehmensorganisatoren®

1997 - 1998:Neurolinguistisches Programmieren - Practitioner (NLP)

1994:Projektmanagement

1990 - 1994:Sponsion zum Magister der Philosophie an der Universitat Graz — Studien-
richtung Padagogik (Erwachsenenbildung, Berufspédagogik)

1987 - 1993:Abschluss der Studienrichtung Philosophie (Politik) an der Universitat Graz

1986 - 1987:Studium der Anglistik, Amerikanistik / Romanistik an der Universitat Graz

1979 - 1986:Sponsion zum Magister der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften an der
Universitat Graz - Studienrichtung Betriebswirtschaftslehre (Treuhandwesen,
Verwaltungswirtschaft, Organisationsentwicklung, Unternehmensberatung)

1978 - 1979:Osterreichisches Bundesheer

1973 - 1978:Maturiert an der Héheren Technischen Bundeslehranstalt in Graz (Tiefbau)

Weiterbildungen Moderation, Kommunikation, Organisationsentwicklung, Prozess- und Changema-
nagement, Mediation, Systemische Beratung, Projektimanagement, Rhetorik, Motivation,
Prasentation, Coaching, Englisch, MS-Anwendersoftware

Berufserfahrungen seit 2006:Entwicklungen, Finanzierungen und Realisierungen von sozialen
Leistungen fir Menschen in benachteiligenden Situationen fir das Social
Architecture Team Three mit den Schwerpunkten Integration, Migration und
Menschenrechte, (http://www.sat3.at)

2005 - 2007:EU-Projektentwicklungen, -planungen und —leitungen fiir die Arge Mll-
vermeidung und die Arge Abfallvermeidung, Resourcenschonung und nach-
haltige Entwicklung GmbH, (http://www.arge.at)

2004: Geschaftsfihrung des Vereines Pasch fur Jugend, Beruf und Arbeit,
(http://www.pasch.or.at) )

2003 — 2004:EU-Projektleitung im Verband Sozial-Okonomischer Betriebe Steiermark

2002 — 2003:Unternehmensberatung und Entwicklung von Produkten und Dienstleis-
tungen flr

» Arbeitsgemeinschaft Grenzenlose Zukunft (EU-Erweiterungsprojekte fir
die Wirtschaftskammer Steiermark, http://www.wko.at/stmk, in Kooperati-
on mit der Unternehmensberatung BSU, http://www.bsu.at/);

= Osterreichische Naturparke (Interreg-I11-B-Projektentwicklungen),
(http://www.naturparke.at);

» Coop4 (Kooperationen und Netzwerke fir Institutionen und GroBunter-
nehmen);

= Human Resources (Externe Unterstltzungsleistungen fiir Personalfragen
in Organisationen und Unternehmen);

* LAVA (Arbeitskraftetberlassung);

= Verband Sozial-Okonomischer Betriebe Steiermark (EU-
Projektentwicklungen)

2001 - 2002:Geschéaftsflihrung der arcus Personalmanagement GmbH
(http:/www.arcuspersonal.com)

1997 - 2001:Projektentwicklungen und Berater fiir Unternehmen, Kooperationen, Pro-
jekte, Regionen und Institutionen flr die Unternehmensberatung BAB
GmbH, (http://www.bab.at)

1996:Regional- und Netzwerkentwicklungen und Qualifizierungsberatung fiir die
Umsetzung des Européischen Sozialfonds in der Steiermark durch das Biro
fir Ausbildungs- und Beschaftigungsentwicklung; ein Produkt der ARGE OAR
Regionalberatung GmbH, (http://www.oear.at) und Trigon Entwicklungsbera-
tung regGenmbH (http://www.trigon.at)

1996:EU-Projektentwicklungen und —leitungen fir die Bildungs- und Manage-
ment Service GesmbH, (http://www.bms.at)

1994 - 1995:EU-Projektentwicklungen und —leitungen, Abteilungsleiter, Referent und
Trainer im Schulungszentrum Fohnsdorf; (http://www.szf.at)
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